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HAFTUNGSAUSSCHLUSS: "DIE UNTERSTÜTZUNG DER EUROPÄISCHEN KOMMISSION FÜR DIE ERSTELLUNG DIESER VERÖFFENTLICHUNG STELLT KEINE 
BILLIGUNG DES INHALTS DAR, DER NUR DIE ANSICHTEN DER AUTOREN WIDERSPIEGELT, UND DIE KOMMISSION KANN NICHT FÜR DIE VERWENDUNG DER 
DARIN ENTHALTENEN INFORMATIONEN VERANTWORTLICH GEMACHT WERDEN." 

2023 ist das Europäische Jahr der Kompetenzen!  

Das Europäische Jahr der Kompetenzen rückt Kompetenzen in den Mitelpunkt, um die Menschen dabei zu 
unterstützen, die rich�gen Qualifika�onen für hochwer�ge Arbeitsplätze zu erwerben, und um die 
Unterstützung von Unternehmen, insbesondere kleinen und mitleren Unternehmen, bei der Bewäl�gung des 
Fachkrä�emangels in der EU, geht es in diesem Jahr. Das Projekt Go4DiGREEN zielt darauf ab, die 
Beschä�igungsmöglichkeiten für Neuankömmlinge in der EU zu verbessern, indem es ihre digitalen und 
unternehmerischen Fähigkeiten in der Green Economy stärkt. Dieses Projekt trägt zum europäischen Green Deal 
bei, indem es das Unternehmertum von Newcomern in der grünen Wirtscha� fördert und unterstützt. 

Wir glauben, dass die Befähigung von Neuankömmlingen und ihre Unterstützung bei der Gründung ihres 
eigenen grünen Unternehmens eine solide Antwort auf die jüngsten humanitären Probleme ist und erheblich zur 
Erreichung der ehrgeizigen Ziele des EU Green Deal beitragen kann. 

Das digitale Schulungsprogramm Go4DiGREEN ist besonders hilfreich, da es flexible Lernmöglichkeiten bietet, 
auf die von überall und jederzeit zugegriffen werden kann. Dies ist besonders wich�g für Frauen, die 
möglicherweise Betreuungspflichten oder andere zeitliche Einschränkungen haben, die es ihnen erschweren, an 
tradi�onellen persönlichen Schulungsprogrammen teilzunehmen. 

Digitale Schulungsprogramme bieten auch ein sicheres und unterstützendes Lernumfeld, das dazu beitragen 
kann, Barrieren für die Teilnahme zu überwinden, wie z. B. soziale und kulturelle Normen, die davon abhalten, 
Unternehmertum zu betreiben, oder mangelnden Zugang zu Netzwerken und Ressourcen. 

 

Bei Go4DiGREEN stellen wir Ressourcen und Produkte zur Verfügung, die zum digitalen 
Zeitalter passen und das Unternehmertum von Newcomern fördern. Wir bieten ein 
zer�fiziertes digitales Schulungsprogramm für Neueinsteiger an, das ihnen hil�, ihr 
eigenes grünes Unternehmen zu gründen oder ihr bestehendes Unternehmen in ein 
grünes Unternehmen umzuwandeln.  
 
Das Schulungsprogramm ist von der European Cer�fica�on and Qualifica�on Associa�on 
(ECQA) zer�fiziert. Esbasiert auf den europ. Kompetenzrahmen DigComp & EntreComp. 

Besonderes Augenmerk legen wir darauf, die Lerninhalte gerade für Neueinsteiger mit unterschiedlichen 
Erstsprachen leicht verständlich zu gestalten und die Zielgruppe von Anfang an in den Entwicklungsprozess 
einzubeziehen. Mit Go4DiGreen befähigen wir nicht nur Neuankömmlinge, ihr eigenes grünes Unternehmen zu 
gründen und auszubauen, sondern tragen auch zu den globalen Bemühungen um Klimaneutralität bei. Wir 
glauben, dass Neuankömmlinge durch die Nutzung der Kra� des Unternehmertums eine Schlüsselrolle beim 
Au�au einer nachhal�geren und gerechteren Zukun� für alle spielen können. 

Susanne Linde 
Blickpunkt Iden�tät 

"Die Arbeit an einem inklusiven Ausbildungsprogramm, das die Vielfalt der Bedürfnisse in 
der digitalen Welt berücksichtigt, ermöglicht es, Diskriminierungen und Vorurteile zu 
bekämpfen, die beispielsweise für Frauen, Flüchtlinge und Menschen mit Behinderungen 
echte Barrieren darstellen. 
Ein nachhaltiges Geschäftsmodell, das unsere Umwelt respektiert, ist ohne soziale 
Gerechtigkeit nicht möglich. Zugängliche Bildungsinhalte nach einer universellen 
Designlogik anzubieten, ist eine Voraussetzung, und das haben wir mit Go4DiGREEN 
versucht, auch wenn die Aufgabe ein fortlaufender Prozess bleibt." 

 
Die Lernplattform ist jetzt online!  
 go4-green-business.eu 

http://go4-green-business.eu/

